[image: image1.jpg]ITF®
Coaching



[image: image2.jpg]D Deutscher
Tennis Bund
. S



Bewerbungsformular 
Vereinstrainer / Vereinstrainerin des Jahres
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Bewerbungsformular 
Vereinstrainer / Vereinstrainerin des Jahres

Das Formular ist vom Vorschlagenden auszufüllen und an den zuständigen Landesverband zu senden.
	Verband:
	Tennis-Verband Berlin-Brandenburg


Angaben zum Trainer*:

	Name:
	     
	Vorname:
	     

	geb. am: 
	     
	in:
	     

	Straße:
	     
	PLZ, Ort:
	     

	Tel.:
	     
	Fax:
	     

	Mobil:
	     
	E-Mail:
	     


	Verein:
	     


	Anzahl der Vereinsmitglieder:
	    
	Anzahl der Mannschaften:

Jugend:

Erwachsene:
	    
    


Welche Ausbildung (Lizenzen, Studium, Abschlüsse etc.) hat der Trainer? 

 
C-Lizenz Breitensport
 
C-Lizenz Leistungssport
 
B-Lizenz Breitensport
  
B-Lizenz Leistungssport 
 
A-Lizenz Leistungssport 

 Sonstige_     
Seit wann ist der Trainer im Verein tätig?       

In welchem Umfang arbeitet der Trainer im Verein (ungefähre Stundenanzahl/Woche):    
Was bietet der Trainer/die Trainerin an, um Mitglieder zu gewinnen? 
	     

	     

	     

	     


Bitte fügen Sie dem Formular ein Schreiben an, indem Sie das besondere Engagement des Trainers/der Trainerin beschreiben. Gehen Sie dabei darauf ein, welche Maßnahmen der Trainer/die Trainerin anwendet, um Mitglieder zu gewinnen, um sie zu binden oder wie er/sie den Verein bereichert. Hinweise hierfür können z.B. sein: Cardio Tennis, Play und Stay, Inklusion, Tennis Xpress oder besonderes ehrenamtliches Engagement. Die Organisation und Durchführung von Turnieren oder spezielle Mannschaftsbetreuung.

Ansprechpartner für Rückfragen:

	Name:

	     

	Telefon:
	     

	E-Mail:
	     


Ort, Datum      





Unterschrift      




Tennis-Verband Berlin-Brandenburg

Peter Obst - Referent für Ausbildung und Training
*Zur Erleichterung der Lesbarkeit wurde in dem Formblatt das generische Maskulinum verwendet. Dies bezieht selbstverständlich alle Arten von Geschlechteridentität ein.


                                                                                                              

